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Wissen. Netzwerk. Perspektiven.

Musik erlebbar machen

Gemeinsam Musik lebendig machen.



GEMEINSAM FUR DIE AMATEURMUSIK

Der RMV - Musik erlebbar machen. Gemeinschaft starken. Zukunft gestalten.

Der Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. ist die zentrale Plattform fur
Amateurmusik in unserer Region. Seit 1987 begleiten wir Musikvereine, Ensembles und engagierte
Musiker mit einem klaren Anspruch: musikalische Qualitat zu fordern, Gemeinschaft zu starken und
zukunftsfahige Strukturen zu entwickeln.

Wir verstehen uns nicht nur als Dachverband, sondern als
Partner auf Augenhohe. Unsere Arbeit verbindet
musikalische Entwicklung mit organisatorischer
Unterstitzung und strategischer Begleitung. Im
Mittelpunkt stehen dabei stets die Bedulirfnisse unserer
Mitgliedsvereine.

Als regional verankerter Musikverband schaffen wir verlassliche Rahmenbedingungen, die
musikalische Entwicklung ermdglichen, organisatorische Stabilitat sichern und nachhaltige
Vereinsarbeit langfristig starken. Wir biindeln Kompetenzen, vernetzen Akteure und geben
Impulse, die Gber einzelne Projekte hinaus wirken. Der RMV lebt vom Engagement vieler
Ehrenamtlicher, vom Vertrauen in gemeinsame Strukturen sowie der Uberzeugung, dass Musik
Menschen verbindet. Der RMV ist Impulsgeber, Netzwerk und verlasslicher Partner — fiir eine
starke, zukunftsfahige und nachhaltig verankerte Amateurmusik, heute und in Zukunft.
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ZIEL UND FUNKTION DES RMV-KOMPASS

Orientierung, Unterstiitzung und Perspektiven fiir alle, die Amateurmusik gestalten

Der RMV-Kompass ist ein strategisches Orientierungsdokument fir alle, die Amateurmusik im
Emsland und in der Grafschaft Bentheim aktiv mitgestalten, unterstiitzen oder weiterentwickeln
mochten. Er macht Strukturen transparent, zeigt konkrete Unterstitzungsangebote auf und
verdeutlicht die Rolle des RMV als zentraler Fachverband der Region.

Fiir Mitgliedsvereine und ihre Vorstande \{”’?

Der Kompass zeigt, welche konkreten Unterstiitzungsangebote, Qualifizierungen und
Beratungsleistungen der RMV bietet. Er hilft dabei, Strukturen weiterzuentwickeln und den
eigenen Verein zukunftssicher aufzustellen.

Fir Musikerinnen und Musiker %

Er bietet Einblicke in Fortbildungsangebote, Projekte und Mitwirkungsmaoglichkeiten wie das
Verbandsorchester und zeigt Wege auf, sich musikalisch weiterzuentwickeln und aktiv in das
Netzwerk einzubringen.

Fiir Netzwerkpartner, Institutionen und Kooperationsorganisationen <>

Der Kompass verdeutlicht Arbeitsweise, Ziele und Kooperationsmoglichkeiten des RMV. Er zeigt
den Verband als verlasslichen Partner fiir Zusammenarbeit und gesellschaftliche Teilhabe durch
Musik.

Fiir Kommunen, Politik und Forderpartner i

Er bietet einen strukturierten Uberblick Giber Aufgaben, Wirkung und Bedeutung des RMV als
zentraler Ansprechpartner fir kulturelle Entwicklung, Forderung und regionale Vernetzung.

Der RMV-Kompass schafft Transparenz, starkt
Zusammenarbeit und bietet eine klare Grundlage, die
Zukunft der Amateurmusik im Emsland und in der
Grafschaft Bentheim aktiv mitzugestalten.
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DER RMV AUF EINEN BLICK

Region & Netzwerk @

Kurze Wege, personliche Ansprechpartner und praxisnahe Angebote schaffen ein starkes Netzwerk
flr Austausch, Zusammenarbeit und gemeinsame Entwicklung.

Musikalische Férderung $

Gemeinsames Musizieren, neue Projekte und vielfaltige Angebote starken die Amateurmusik
nachhaltig und bringen Menschen Gber Musik zusammen.

Qualifizierung & Ausbildung "
Praxisnahe Lehrgange, Seminare und Workshops vermitteln musikalische und organisatorische
Kompetenzen und unterstiitzen Vereine in ihrer Entwicklung.

Beratung & Unterstiitzung 5{
Individuelle Beratung und praxisnahe Losungen helfen Vereinen bei organisatorischen, rechtlichen
und strategischen Herausforderungen im Alltag.

54
Interessenvertretung \f&

Der RMV vertritt die Interessen seiner Mitgliedsvereine gegenliber Politik und Partnern und bringt
die Anliegen der Amateurmusik aktiv in GUberregionale Strukturen ein.

Gemeinsam gestalten wir die Zukunft der Amateurmusik
und verbinden Menschen, Ideen und musikalische Vielfalt.
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RMV IN ZAHLEN

Diese Kennzahlen machen sichtbar, wofiir der RMV in unserer Region steht.

Seit 1987 steht der Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. fiir eine starke,
lebendige und generationenibergreifende Amateurmusik. Was uns ausmacht, sind nicht nur
Strukturen und Angebote — es sind vor allem die Menschen, die sich mit Leidenschaft engagieren.

Uber 3.500 aktive Musikerinnen und Musiker.

Uber 75 Mitgliedsvereine.
Seit 1987 aktiv.

Mehr als 15 Qualifizierungsangebote jéhrlich.
GréfSter Kreisverband im Niedersdchsischen Musikverband (NMV).

Mit diesem Anspruch gestalten wir nachhaltige Strukturen, starken das Ehrenamt und sichern
kulturelle Teilhabe im Emsland und in der Grafschaft Bentheim.

Musik erlebbar machen ¥
Gemeinschaft stirken &A

Zukunft gestalten ‘f

Unsere Amateurmusik verbindet Generationen: Musikerinnen und Musiker im Alter von 13 bis 73
Jahren engagieren sich aktiv in unseren Mitgliedsvereinen. Diese Altersvielfalt steht flir lebendige
musikalische Bildung iber Generationen hinweg und fiir einen starken Zusammenhalt.

Das Einzugsgebiet des RMV reicht von Papenburg bis Ohne und von Uelsen bis Vrees —
flaichendeckend verankert im Emsland und in der Grafschaft Bentheim.

Regional verankert 3)J
Ehrenamtlich getragen &
Nachhaltig gedacht t’f

Musikalisch vielfiltig %

Diese Kennzahlen stehen fiir eine starke, generationenlibergreifende Amateurmusik, getragen vom
Ehrenamt und fest verankert im kulturellen Leben unserer Region. Sie zeigen eindrucksvoll, dass
der RMV Verantwortung flir nachhaltige musikalische Strukturen tGbernimmt und Musik fur
Menschen in allen Lebensphasen dauerhaft und verlasslich erlebbar macht.
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ZUSAMMENARBEIT KONKRET GESTALTEN

Der RMV steht Vereinen, Musikerinnen und Musikern sowie Partnern und Institutionen als
Ansprechpartner zur Seite. Zusammenarbeit kann dabei auf unterschiedliche Weise entstehen:

Fiir Mitgliedsvereine

Beratung anfragen
Seminarprogramm nutzen
Projekte initiieren

Fur Musikerinnen & Musiker E=

im Verbandsorchester mitspielen
Fortbildungen besuchen
Projektideen einbringen

Fir Netzwerkpartner <&

Kooperationsgesprache fiihren
gemeinsame Projekte entwickeln

Fir Kommunen & Forderer T

kulturelle Entwicklung gemeinsam gestalten
strukturelle Forderung prifen
den RMV als Ansprechpartner nutzen

Der RMV ist Ansprechpartner, Impulsgeber und Partner —
fur eine starke und zukunftsfahige Amateurmusik.

Gleichzeitig mochten wir unser Netzwerk in der Region weiter ausbauen und gezielt mit
Organisationen, Verbanden und Einrichtungen zusammenarbeiten. Durch diesen Austausch
entstehen neue Perspektiven fiir gemeinsame Projekte, kulturelle Entwicklung und eine starkere
Verankerung der Amateurmusik in unserer Region. Dabei mdchten wir auch Themen wie Inklusion
und Teilhabe gemeinsam weiterdenken und gleichzeitig den Verband kontinuierlich
weiterentwickeln.

Der RMV versteht sich dabei als Plattform fiir Austausch, Ideen und Zusammenarbeit. Neue
Partnerschaften eréffnen Chancen fiir innovative Projekte, musikalische Bildung und kulturelle
Teilhabe. So entsteht Schritt flir Schritt ein starkes Netzwerk, das die Amateurmusik in unserer
Region langfristig starkt und weiter wachsen lasst.
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QUALIFIZIERUNG, FORTBILDUNG & VEREINSENTWICKLUNG

Musikalische Entwicklung stirken und Vereine zukunftsfahig machen

Der RMV schafft Raume fiir Austausch, neue Ideen und gemeinsames Lernen zwischen den
Vereinen. So entstehen Impulse, die nicht nur einzelne Projekte fordern, sondern die
Vereinsarbeit langfristig starken. Auf diese Weise tragt der Verband dazu bei, musikalische
Qualitat zu sichern, Engagement zu fordern und die Zukunft der Amateurmusik in unserer
Region aktiv mitzugestalten.

Musik erlebbar machen

Gemeinsam Musik lebendig machen.
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FORMATE & QUALIFIZIERUNGSWEGE

Praxisnah, regional und an den Bediirfnissen der Vereine ausgerichtet

Das Fortbildungsangebot des RMV ist modular aufgebaut und richtet sich an unterschiedliche
Erfahrungsstufen. Es wird regelmaRig weiterentwickelt und an die Bedlirfnisse der Mitgliedsvereine
angepasst.

Seminare & Workshops

In Tages- und Wochenendformaten werden musikalische, padagogische und organisatorische
Themen behandelt. Die Inhalte sind praxisorientiert aufgebaut und lassen sich unmittelbar in die
Vereinsarbeit Gbertragen.

Lehrgdnge & Qualifizierungswege

Der RMV organisiert und begleitet Lehrgange zur musikalischen Grund- und Aufbauqualifikation.
Diese Angebote schaffen verlassliche Ausbildungsstrukturen und férdern eine nachhaltige
musikalische Entwicklung in den Vereinen.

Angebote fiir Leitung & Organisation

Neben musikalischen Themen werden gezielt Fortbildungen fir Vorstande, Ausbilder und
Verantwortliche angeboten. Sie unterstiitzen dabei, Vereinsarbeit strukturiert, zukunftsorientiert
und verantwortungsvoll zu gestalten.

Regionale Durchfiihrung
Alle Fortbildungsangebote finden bewusst in der Region statt. Kurze Wege, bekannte Strukturen
und personliche Ansprechpartner erleichtern die Teilnahme und starken die regionale Vernetzung.

Qualitit & Begleitung

Der RMV legt groRen Wert auf qualifizierte Dozentinnen und Dozenten sowie eine verldssliche
organisatorische Begleitung. Die Teilnehmenden sollen sich fachlich wie organisatorisch gut
aufgehoben fihlen.

Mit seinem Fortbildungsangebot schafft der RMV Raum fiir Entwicklung, Austausch und neue
Ideen — als Grundlage fiir lebendige Vereinsarbeit und eine starke Amateurmusik in der Region.
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FORTBILDUNG ALS GRUNDLAGE DER VERBANDSARBEIT

Strukturen fiir eine nachhaltige musikalische Entwicklung

Qualifizierung ist ein zentraler Bestandteil der Verbandsarbeit des RMV. Ziel ist es, musikalische
und organisatorische Kompetenzen gezielt auszubauen und Vereine nachhaltig in ihrer Entwicklung
zu begleiten.

Der RMV bietet ein vielseitiges Fortbildungsangebot flr unterschiedliche Zielgruppen:
Musikerinnen und Musiker, Dirigierende, Ausbhilder sowie Vorstandsmitglieder. Die Inhalte
orientieren sich an den konkreten Anforderungen des Vereinsalltags und sind direkt anwendbar.

Im Mittelpunkt steht neben der Wissensvermittlung der Austausch untereinander. Erfahrungen
werden geteilt, Perspektiven erweitert und Impulse fir die Vereinsarbeit gesetzt.

Die Rahmenbedingungen sind bewusst professionell gestaltet — von qualifizierten Dozierenden
Uber geeignete Lehrgangsorte bis hin zu einer verlasslichen Organisation. So entsteht ein Umfeld,
das konzentriertes Arbeiten und nachhaltige Entwicklung ermaoglicht.

Kontinuierliche Weiterbildung ist Voraussetzung fir
Qualitat und Zukunftsfahigkeit in der Amateurmusik.
Fortbildung versteht der RMV als lebendigen Bestandteil
der Verbandsarbeit — praxisnah, regional und an den
Bedurfnissen der Mitgliedsvereine ausgerichtet.

. ———
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DAS RMV-SEMINARPROGRAMM

Angebote, Impulse und Begegnungen fiir die Amateurmusik

Das Seminarprogramm des RMV bindelt jahrlich alle Lehrgdange, Workshops und besonderen
Formate rund um Musik, Vereinsarbeit und persénliche Entwicklung. Ein besonderer Fokus liegt
dabei auch auf inklusiven Angeboten und der Férderung musikalischer Teilhabe.

Es richtet sich an Musikerinnen und Musiker aller Alters- und Erfahrungsstufen sowie an Vorstande,
Ausbilderinnen und Ausbilder und Dirigentinnen und Dirigenten. Die Inhalte orientieren sich an
den realen Anforderungen des Vereinslebens.

Neben musikalischen Themen werden organisatorische,
padagogische und gesellschaftliche Fragestellungen
aufgegriffen. Austausch und gemeinsames Lernen sind
feste Bestandteile aller Angebote. Auch das Thema
Inklusion ist selbstverstandlich integriert.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der regionalen Durchfihrung. Kurze Wege und personliche
Ansprechpartner erleichtern die Teilnahme und férdern die Vernetzung.

Das Programm entsteht im engen Dialog mit den Mitgliedsvereinen. Riickmeldungen und
Erfahrungen aus der Praxis flieRen kontinuierlich in die Planung ein. Weitere Informationen und
Anmeldemaglichkeiten stehen online bereit. Aktive Mitglieder des RMV-Verbandsorchesters
erhalten zudem einen exklusiven Rabatt auf ausgewahlte Fortbildungsangebote.
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SERVICE FUR VEREINE

Konkrete Unterstiitzung fiir eine stabile und zukunftsfahige Vereinsarbeit

Der RMV begleitet seine Mitgliedsvereine musikalisch, organisatorisch und strategisch — verlasslich,
praxisnah und l6sungsorientiert. Er schafft verlassliche Rahmenbedingungen, die Vereinen
Orientierung geben und ihre nachhaltige Entwicklung ermoglichen. Durch gezielte Unterstlitzung
und ein starkes Netzwerk starkt der RMV die Zukunftsfahigkeit der Amateurmusik im Emsland und
der Grafschaft Bentheim.

Beratung & Begleitung
Unterstlitzung bei Vereinsorganisation, Satzung, GEMA, Versicherungen und strategischen Fragen.
Ziel ist es, Sicherheit zu geben und Entscheidungsprozesse zu erleichtern.

Qualifizierung & Wissenstransfer
Lehrgange, Seminare und Workshops fir Musiker, Dirigierende, Ausbilder und Vorstande —
praxisnah und direkt im Vereinsalltag anwendbar.

Nachwuchs- und Jugendarbeit
Impulse und Unterstiitzung fir nachhaltige Nachwuchsgewinnung und zukunftsfahige
Ausbildungsstrukturen.

Netzwerk & Austausch
Vernetzung untereinander sowie mit Institutionen und Partnern — flir Kooperationen, Projekte und
gemeinsame Entwicklung.

Wiirdigung & Anerkennung
Ehrungen und Auszeichnungen flir besonderes Engagement und langjahrige Verdienste.
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VEREINSBERATUNG & NACHWUCHSFORDERUNG

Impulse, Begleitung und neue Perspektiven fiir Musikvereine

Der Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. unterstitzt seine Mitgliedsvereine
nicht nur durch Qualifizierung und Fortbildung, sondern auch durch gezielte Vereinsberatung.
Gemeinsam mit den Verantwortlichen vor Ort analysiert der RMV bestehende Strukturen,
entwickelt Perspektiven fir die Zukunft und begleitet Vereine bei der Umsetzung konkreter
MalRnahmen. Ziel ist es, musikalische Arbeit zu starken, Nachwuchs zu fordern und Vereine
organisatorisch zukunftsfahig aufzustellen.

Ein weiterer Schwerpunkt ist die Mentorenausbildung fir friihe musikalische Bildung. Dabei
werden engagierte Mitglieder aus den Vereinen zu Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
ausgebildet, die Kinder friihzeitig an Musik und das gemeinsame Musizieren heranfiihren. Durch
Kooperationen mit Kitas, Schulen und Bildungseinrichtungen entstehen neue Wege der
Nachwuchsgewinnung und musikalischen Bildung.

PUBLIKATIONEN & MEDIEN

Der Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. informiert seine Mitgliedsvereine,
Partner und Interessierte regelmaRig Gber verschiedene Print- und Onlineformate. Sie machen
Entwicklungen sichtbar, geben Einblicke in Projekte und zeigen, wie lebendig die Amateurmusik ist.

Die Publikationen des RMV schaffen Transparenz, férdern den Austausch zwischen Vereinen und
tragen dazu bei, Erfahrungen, Ideen und Impulse in der Region weiterzugeben.

RMV-Kompakt 1}3
Das Verbandsmagazin mit Berichten aus den Mitgliedsvereinen, Einblicken in Projekte des RMV
und Geschichten aus dem musikalischen Alltag unserer Region.

RMV-Newsletter (i
Aktuelle Informationen, Hinweise zu Seminaren, Veranstaltungen und Entwicklungen im Verband —
kompakt und direkt per E-Mail.

RMV-Kompass
Die Image- und Informationsbroschire des Verbandes. Sie bietet Orientierung liber Aufgaben,
Angebote und Perspektiven des RMV.

Projekt- und Themenbroschiiren #{

Zu ausgewahlten Themen veroffentlicht der RMV zusatzliche Materialien — beispielsweise zu
Projekten wie Klangfarben Inklusion oder zum RMV-Verbandsorchester.

Digitale Kandle & Website @

Aktuelle Informationen, Termine und Einblicke in die Verbandsarbeit sind jederzeit tiber die
Website und digitale Kanale des RMV abrufbar.

Diese Medien schaffen Verbindung zwischen Verband, Vereinen und Partnern — und machen
sichtbar, wie vielfaltig Amateurmusik im Emsland und in der Grafschaft Bentheim gelebt wird.
Ergdnzend ist der RMV auch in den sozialen Medien prasent — auf Facebook, Instagram sowie lber
den RMV-WhatsApp-Kanal. Dort lohnt sich ein Blick, um aktuelle Einblicke und Neuigkeiten zu
erhalten.
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PROJEKTE & ANGEBOTE

Impulse, Zusammenarbeit und konkrete Unterstiitzung fiir Vereine

Der Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. initiiert und begleitet
vielfaltige Projekte und Angebote, die die Amateurmusik in unserer Region starken. Sie
schaffen Raume fir musikalische Begegnung, fordern den Austausch zwischen Vereinen und
eroffnen neue Perspektiven fiir gemeinsames Musizieren. Von inklusiven Initiativen Uber das
Verbandsorchester bis hin zu infrastrukturellen Unterstlitzungsangeboten entstehen so
Projekte, die musikalische Entwicklung fordern und Vereine nachhaltig unterstitzen.

Musik erlebbar machen

Gemeinsam Musik lebendig machen.
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INKLUSION UND TEILHABE IM VEREINSALLTAG

Musikvereine auf dem Weg zu mehr Offenheit und Vielfalt begleiten

Viele Musikvereine mdchten inklusiver werden — wissen jedoch oft nicht, wie sie anfangen sollen.
Genau hier setzt Klangfarben Inklusion an: Inklusion ist kein Thema von morgen — sie entsteht
Uberall dort, wo wir heute Barrieren abbauen und Raume fiir Begegnungen schaffen. Inklusion ist,
wenn alle mitmachen dirfen. Wer gelebte Vielfalt hort, spirt, wie stark sie klingt.

o
LN
£ .
A
R JielFalcer
Erlebe Vielfalt im Ehrenamt @ <9 l\
EXPERTEN FUR TEILHABE

v N
Lebenshilfe(‘)fi]r die Grafschaft [0 k TAG &
Begleiten und Strukturen stirken
e Verlasslicher Ansprechpartner fir unsere Mitgliedsvereine
e Beratung und Begleitung bei inklusiven Entwicklungen im Vereinsalltag
e Unterstltzung beim Aufbau nachhaltiger und offener Vereinsstrukturen

Sichtbarkeit schaffen und Netzwerke verbinden

e Prasenz bei inklusiven Veranstaltungen und Projekten in der Region

e Sichtbarkeit durch digitale Kanale und Praxisbeispiele aus den Vereinen

e Aufbau und Pflege eines starken Netzwerks mit Organisationen und Partnern

T

e
T w
.
-
J
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RMV-VERBANDSORCHESTER - GEMEINSAM FUR DIE MUSIK

Gemeinsam wachsen - Einsatz, Engagement und Teamgeist

Gemeinschaft, Engagement und Teamgeist bilden das Fundament unseres Orchesters. Im
Mittelpunkt steht die Musik — und der gemeinsame Anspruch, sich weiterzuentwickeln und neue
Herausforderungen anzunehmen. Entscheidend ist nicht, wer jede schwierige Passage sofort
beherrscht, sondern der Weg, den wir gemeinsam gehen: die Bereitschaft, Neues zu wagen, liber
sich hinauszuwachsen und als Team besser zu werden.

Mut, unbekannte Werke zu entdecken. Mut, sich neuen Anforderungen zu stellen. Mut, die eigene
Komfortzone zu verlassen. Entwicklung entsteht nicht durch Perfektion, sondern durch den Willen,
sich einzubringen und gemeinsam zu lernen.

Kreativitdat und Zusammenarbeit sind dabei untrennbar verbunden — musikalisch wie
organisatorisch. Wie im Mannschaftssport entsteht nachhaltiger Erfolg nicht durch Einzelne,
sondern durch das Zusammenspiel aller. Verlasslichkeit, Einsatz und Gemeinschaft schaffen
Vertrauen und bilden die Grundlage fiir ein Orchester, das langfristig zusammenwachst.
Unter professioneller Leitung entstehen anspruchsvolle
musikalische Projekte, die neue Impulse setzen und den
Austausch zwischen Musikerinnen und Musikern férdern.
Gemeinsame Proben und Konzerte schaffen Raum fur

Begegnung, Weiterentwicklung und neue Erfahrungen.
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INFRASTRUKTUR & INSTRUMENTARIUM

Ressourcen, die Vereine starken und musikalische Moglichkeiten erweitern

Der Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. unterstitzt seine Mitgliedsvereine
nicht nur durch Beratung und Qualifizierung, sondern stellt auch konkrete infrastrukturelle
Ressourcen zur Verfligung. Ziel ist es, Vereine zu entlasten, musikalische Entwicklung zu
ermoglichen und neue Perspektiven fir die Vereinsarbeit zu schaffen.

Ein zentraler Bestandteil ist das verbandseigene Instrumentarium. Es umfasst ausgewahlte
Instrumente, die Mitgliedsvereinen fiir Projekte, Konzerte und Ausbildungsarbeit zur Verfligung
stehen. Dadurch lassen sich musikalische Besetzungen erweitern und besondere Projekte
realisieren, ohne dass hohe Anschaffungskosten entstehen.

So schafft der RMV konkrete Rahmenbedingungen, die
Vereine entlasten, Entwicklung ermoéglichen und Musik in
unserer Region nachhaltig fordern.

Neben der Bereitstellung von Instrumenten versteht sich der RMV als verlasslicher
Infrastrukturpartner fir seine Mitgliedsvereine. Durch die gezielte Unterstiitzung bei Projekten,
Konzerten und Ausbildungsformaten werden Vereine in ihrer musikalischen Arbeit konkret gestarkt
und organisatorisch entlastet. Gleichzeitig entstehen neue Moglichkeiten, musikalische Vielfalt zu
erweitern, Nachwuchs gezielt zu fordern und innovative Projekte in der Region umzusetzen.

Gerade fir kleinere Vereine eroffnet dies neue
Handlungsspielraume und erleichtert die Umsetzung
anspruchsvoller musikalischer Vorhaben.
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ORGANISATION & RECHTLICHE GRUNDLAGEN

Struktur, Verantwortung und klare Zustindigkeiten im RMV

Klare Zustandigkeiten, transparente Entscheidungswege und verlassliche Ansprechpartner
bilden das Fundament unserer Verbandsarbeit. Der RMV ist bewusst strukturiert organisiert,
um handlungsfahig zu bleiben, Verantwortung zu biindeln und die Mitgliedsvereine
wirkungsvoll, nachhaltig und zielgerichtet zu unterstiitzen. Die klare organisatorische
Ausrichtung schafft Orientierung nach innen und Vertrauen nach aulen.

Musik erlebbar machen

Gemeinsam Musik lebendig machen.
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KONTAKT & SERVICE

So erreicht ihr uns

Der Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. steht seinen Mitgliedsvereinen,
Teilnehmenden und Partnern als verlasslicher Ansprechpartner zur Seite. Kurze Wege, klare
Zustandigkeiten und persdnliche Kommunikation sind dabei zentrale Bestandteile unserer Arbeit.

Kontakt & Geschaftsstelle
Petra Midden

1. Vorsitzende

Im Sande 40

49844 Bawinkel

+49 151 5667 6828
E-Mail: info@rmv-musik.de

Geschidiftsstelle

Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V.
Bawinkeler StralSe 2

49838 Langen (Emsland)

Allgemeine Anfragen
E-Mail: info@rmv-musik.de

Seminare, Lehrgéinge & Fortbildung
E-Mail: seminare@rmv-musik.de

Website
www.rmv-musik.de

Inklusion & Teilhabe
E-Mail: inklusion@rmv-musik.de
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ORGANISATION & STRUKTUR

Ansprechpartner, Zustindigkeiten und Aufbau des Verbandes

Hinter dem RMV stehen engagierte Menschen, die Verantwortung tibernehmen und die
Mitgliedsvereine aktiv begleiten. Vorstand, Geschaftsfihrung und Fachbereiche arbeiten eng
zusammen, blindeln Kompetenzen und sorgen fur klare Zustandigkeiten sowie verlassliche
Ansprechpartner. Bei Fragen, Ideen oder Anliegen —der RMV ist nur einen kurzen Weg entfernt.

VORSTAND & GESCHAFTSFUHRUNG

Petra Midden
Vorsitzende - geschaftsfiihrender Vorstand

Hannes Cerny
2. Vorsitzender - geschaftsfiihrender Vorstand

Sarah Theilmann
Kassenwartin - geschaftsfihrender Vorstand

Katrin Limmer
Schriftfihrerin - geschaftsfiihrender Vorstand

Christian Hoffhues
Geschaftsfuhrer

Geschiftsstelle
Bawinkeler StralRe 2
49838 Langen (Emsland)

FACHBEREICHE & ANSPRECHPARTNER

Kerstin Kalmer
Blasmusik / Seminare

Ulrike Kottmann
Spielmannsziige / Seminare

Dirk Briinenborg
RMV-Verbandsorchester

Lea Roling / Sven Koop
Lehrgange

Manfred Hachmer
Netzwerk Musikschule

Daniel Wittstruck
Offentlichkeitsarbeit / Inklusion

Die klare Struktur des RMV gewahrleistet kurze
Entscheidungswege, transparente Zustandigkeiten und
eine verlassliche Begleitung der Mitgliedsvereine.
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GESCHAFTSBEDINGUNGEN (AGB) — TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Rechtliche Rahmenbedingungen fiir eine verlassliche und transparente Teilnahme

Diese Teilnahmebedingungen regeln verbindlich die Anmeldung, Durchfiihrung und Abwicklung
samtlicher Lehrgange, Seminare und Workshops, die vom RMV ausgerichtet werden. Sie schaffen
transparente Rahmenbedingungen fir Teilnehmende und Veranstalter und gewahrleisten, dass
organisatorische, rechtliche und finanzielle Aspekte fir alle Beteiligten klar, nachvollziehbar und
verbindlich geregelt sind.

§ 1 Veranstaltungen, Anmeldung
Anmeldungen zu Lehrgangen, Seminaren und Workshops des RMV erfolgen tber die Website oder
per E-Mail (z. B. bei Gruppen- oder Vereinsanmeldungen).

Nach Eingang der Anmeldung erhalten die Teilnehmenden eine Anmeldebestatigung. Der Vertrag
kommt mit Zugang dieser Anmeldebestatigung zustande. Die Rechnungsstellung erfolgt separat.

Die Teilnahme kann an fachliche, altersbezogene oder organisatorische Voraussetzungen gebunden
sein. Mal3geblich sind die jeweils aktuellen Informationen zur Veranstaltung auf der RMV-Website.

Ein Widerrufsrecht besteht gemaR § 312g Abs. 2 Nr. 9 BGB nicht, da es sich um Dienstleistungen im
Zusammenhang mit Freizeitbetatigungen handelt, die flr einen spezifischen Termin oder Zeitraum
erbracht werden.

§ 2 Zahlungsbedingungen
Die Teilnahmegebiihren sind im Voraus zu entrichten, spatestens jedoch bis zum in der
Ausschreibung genannten Termin. Rechnungen sind nach Zugang sofort fallig.

Die Platzvergabe erfolgt in der Reihenfolge der Zahlungseingange. Erst mit vollstandigem
Zahlungseingang ist ein Teilnahmeplatz verbindlich gesichert.

Etwaige Transaktionskosten (z. B. PayPal- oder Auslandsgebiihren) tragt der Zahlende.

Bei Zahlungsverzug konnen Verzugszinsen in Hohe von fiinf Prozentpunkten Gber dem Basiszinssatz
(§ 288 BGB) sowie Mahnkosten geltend gemacht werden.

Alle Gebuhren verstehen sich inklusive der jeweils geltenden Umsatzsteuer.

§ 3 Stornierung
Stornierungen sind schriftlich vorzunehmen.

Eine kostenfreie Stornierung ist bis zu dem in der jeweiligen Ausschreibung genannten Datum
moglich. Erfolgt die Stornierung danach oder erscheint die teilnehmende Person nicht zur
Veranstaltung bzw. bricht diese ab, kann der RMV die Teilnahmegebihren in voller Hohe verlangen.

§ 4 Sonderregelung bei Veranstaltungen mit Ubernachtung

Bei Veranstaltungen mit Ubernachtung kénnen zusétzliche Stornokosten fiir Unterkunft und
Verpflegung entstehen. Diese sind von den Teilnehmenden zu tragen, soweit sie dem RMV infolge
der Stornierung tatsachlich entstehen.

$§ 5 Riickerstattung und Absage durch den RMV
Bei fristgerechter Stornierung werden bereits gezahlte Teilnahmegebihren erstattet.
Rlckerstattungen erfolgen auf den urspriinglichen Zahlungsweg oder auf ein benanntes Konto.

Transaktionskosten werden nicht erstattet.

Muss eine Veranstaltung seitens des RMV abgesagt werden — beispielsweise bei Nichterreichen der
Mindestteilnehmendenzahl oder aus organisatorischen Griinden — werden bereits gezahlte
Teilnahmegebihren vollstandig erstattet. Weitergehende Anspriiche bestehen nicht.
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§ 6 Anderungen im Veranstaltungsablauf

Der RMV behilt sich zumutbare organisatorische, inhaltliche und personelle Anderungen vor,
soweit diese den Charakter der Veranstaltung nicht wesentlich verandern. Hieraus ergibt sich kein
Anspruch auf Ricktritt oder Minderung.

Maf3geblich sind die jeweils aktuellen Informationen zur Veranstaltung auf der RMV-Website.

§ 7 Datenschutz
Personenbezogene Daten werden ausschlielSlich im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
verarbeitet. Es gilt die Datenschutzerklarung des RMV.

Die Verarbeitung erfolgt insbesondere zur Vertragsdurchfiihrung gemaR Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO.

§ 8 Urheberrechte und Bildaufnahmen

Bei Veranstaltungen des RMV kénnen Foto- und Videoaufnahmen zur Offentlichkeitsarbeit
entstehen. Diese kdnnen insbesondere fiir Website, Social-Media-Kanale, Printmedien und
Pressearbeit verwendet werden.

Teilnehmende haben jederzeit die Moglichkeit, der Aufnahme zu widersprechen.

Unterlagen und Materialien sind urheberrechtlich geschiitzt und ausschlieRlich fiir den
personlichen Gebrauch bestimmt.

$§ 9 Haftung
Der RMV haftet fiir Schaden, die auf vorsatzlichem oder grob fahrlassigem Verhalten beruhen,
sowie flir Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper oder Gesundheit.

Bei leicht fahrldssiger Verletzung wesentlicher Vertragspflichten haftet der RMV nur fir den
vorhersehbaren, vertragstypischen Schaden.

Im Ubrigen ist eine Haftung ausgeschlossen.

Teilnehmende, die durch ihr Verhalten den Ablauf einer Veranstaltung erheblich beeintrachtigen,
kdnnen von der weiteren Teilnahme ausgeschlossen werden. Ein Anspruch auf Riickerstattung der
Teilnahmegebihren besteht in diesem Fall nicht.

Bei minderjahrigen Teilnehmenden obliegt die Aufsichtspflicht auBerhalb der Veranstaltungszeiten
den Erziehungsberechtigten.

Fir Verlust oder Beschadigung personlicher Gegenstande sowie fiir An- und Abreise Gbernimmt
der RMV keine Haftung, soweit der Schaden nicht auf vorsatzlichem oder grob fahrlassigem
Verhalten des RMV beruht.

§ 10 Weltanschauliche Neutralitdt

Der RMV arbeitet weltanschaulich neutral auf Grundlage wissenschaftlicher und padagogischer
Erkenntnisse. Eine Zusammenarbeit mit Organisationen oder Methoden im Zusammenhang mit
Scientology bzw. L. Ron Hubbard findet nicht statt.

§ 11 Schlussbestimmungen

Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Teilnahmebedingungen unwirksam sein, bleibt die
Wirksamkeit der tGbrigen Bestimmungen unberihrt.

Anerkennung der Teilnahmebedingungen
Mit der Anmeldung zu einer Veranstaltung des RMV erkennen die Teilnehmenden diese
Teilnahmebedingungen als verbindliche Grundlage ihrer Teilnahme an.

Stand: Mdrz 2026

RMV-Kompass - Version 1.0 - Bildmaterial teilweise KI-generiert Seite 21 von 24



MITGLIEDSCHAFT IM RMV

Gemeinsam starker — konkrete Vorteile fiir euren Verein

Eine Mitgliedschaft im Regionalmusikverband Emsland/Grafschaft Bentheim e. V. bietet
Musikvereinen konkrete Unterstlitzung im Vereinsalltag und er6ffnet neue Perspektiven fiir
musikalische und organisatorische Entwicklung. Der RMV begleitet seine Mitgliedsvereine mit
praxisnahen Angeboten, personlicher Beratung und einem starken regionalen Netzwerk. Ziel
ist es, Vereine nachhaltig zu starken und ihre Arbeit langfristig zu sichern.

Musik erlebbar machen

Gemeinsam Musik lebendig machen.
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JETZT VOM RMV PROFITIEREN
Darum lohnt sich eine Mitgliedschaft im RMV Emsland/Grafschaft Bentheim e. V.

Eine Mitgliedschaft lohnt sich: Euer Verein wird im Alltag splirbar entlastet, musikalisch gestarkt
und regional vernetzt. Zugleich profitiert ihr von praxisnaher Beratung, gezielter Qualifizierung und
einem starken Netzwerk, das euch langfristig Orientierung und Unterstltzung bietet.

Fortbildung, die euch wirklich weiterbringt ’

Lehrgange, Seminare und Workshops fir Dirigierende, Ausbilder, Vorstande und aktive
Musikerinnen und Musiker — praxisnah, bezahlbar und auf eure Vereinsrealitat zugeschnitten.
Euer Vorteil: Qualifikation direkt vor Ort statt lange Wege und hohe Kosten.

Vereinsberatung & Unterstiitzung im Hintergrund ®

Ob Nachwuchsgewinnung, Organisation, Satzung, GEMA, Versicherungen oder Zukunftsfragen — ihr
habt feste Ansprechpartner, die euren Vereinsalltag kennen.

Euer Vorteil: Weniger allein klaren miissen. Mehr Sicherheit bei Entscheidungen.

Verbandsorchester & Projekte, die verbinden
Mitwirken im Verbandsorchester, gemeinsame Konzerte, Austauschformate und Projekte.
Euer Vorteil: Motivation fiir eure Musiker und neue Impulse fiir euer Repertoire.

®
Klangfarben Inklusion — Musik fiir alle erméglichen
Praxisnahe Hilfen, Ideen und Materialien, damit Teilhabe im Verein wirklich gelingt.
Euer Vorteil: Konkrete Unterstiitzung statt guter Vorsatze.

Verbandseigenes Instrumentarium kostenlos nutzen /
Sonderinstrumente fiir Konzerte, Projekte oder Nachwuchsarbeit einfach ausleihen.
Euer Vorteil: Klangvielfalt ohne hohe Anschaffungskosten.

L )
\ )

Netzwerk in Emsland & Grafschaft Bentheim
Austausch mit anderen Vereinen, kurze Wege, gemeinsame Losungen, starke Gemeinschaft.
Euer Vorteil: lIhr seid Teil eines aktiven musikalischen Netzwerks — nicht auf euch allein gestelit.

Sichtbarkeit & Offentlichkeitsarbeit ! I
Prasentation (iber RMV-Kanale, gemeinsame Aktionen, Reichweite fir eure Themen.
Euer Vorteil: Mehr Wahrnehmung fiir eure Arbeit vor Ort.

Der RMV steht fiir musikalische Qualitdt, starke Gemeinschaft
und Engagement, das Vereine starkt — heute und in Zukunft.
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Regionalmusikverband

Emsland/Grafschaft Bentheim e. V.

‘ Kontakt & Geschaftsstelle
Petra Midden
1. Vorsitzende
Im Sande 40
49844 Bawinkel
+49 151 5667 6828
" E-Mail: info@rmv-musik.de

’ ’ Geschiiftsstelle
’ RMV
‘ Bawinkeler StralRe 2
49838 Langen (Emsland)
Allgemeine Anfragen

E-Mail: info@rmv-musik.de

Seminare, Lehrgédnge & Fortbildung
E-Mail: seminare@rmv-musik.de

Website
www.rmv-musik.de

Inklusion & Teilhabe
E-Mail: inklusion@rmv-musik.de
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